STATUT
POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W MYSLIBORZU

ROZDZIAL 1
PODSTAWA PRAWNA DZIALANIA

§ 1. 1. Podstawg dziatalnosci Centrum sg :

1) ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz.1592 ze zm.),

2) ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223
poz. 1458, ze.zm.),

3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 157, poz.1240 ze
zm.),

4) ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 ze
zm.),

5) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362
ze zm.),

6) ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( Dz. U.
Nr 149, poz. 887 ze zm.),

7) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r., Nr 127, poz. 721 ze zm.)

8) rozporzadzenia wykonawcze do ww. ustaw

9) niniejszy statut.

2. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) Centrum — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu;
2) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum;
3) Staro$cie - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Mysliborskiego;
4) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Powiatu w Mysliborzu;
5) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu w Mysliborzu;
6) Pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikoéw Centrum;
7) Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Mysliborski.

ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 2. 1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, zwane dalej ,,Centrum” jest jednostka
organizacyjng powiatu. Centrum dziala jako jednostka budzetowa.

2. Siedziba Centrum znajduje si¢ w Mysliborzu, przy ul. Pétnocnej 15.

3. Obszarem dziatalnosci Centrum jest Powiat Mysliborski.

4. Organem prowadzacym jest Powiat Mysliborski.

§ 3. Zakres wspoétdzialania i nadzoru pomigdzy Centrum a innymi jednostkami
organizacyjnymi okres$lajg: niniejszy statut, regulamin organizacyjny Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie, statuty i regulaminy organizacyjne tych jednostek oraz umowy i
porozumienia dotyczace finansowania lub dofinansowywania ich dzialalno$ci oraz zakresu
zleconych zadan.



ROZDZIAL 111
PRZEDMIOT I ZAKRES DZIALANIA

§ 4. 1. Celem dziatalno$ci Centrum jest:
1) wsparcie rodzin we wlasciwym wypehianiu ich funkcji i zadan,
2) pomoc osobom niepetnosprawnym
3) pomoc dzieciom pozbawionym opieki i wychowania.

2. Centrum realizuje zadania wiasne i zlecone okreslone w nastepujgcych aktach

prawnych:

1) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2009, Nr 175, poz. 1362
zezm.),

2) ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.
U. Nr 149, poz. 887 ze zm.)

3) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy z rodzinie (Dz. U. nr 180,
poz. 1493 ze zm.)

4) ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz. U. 111, poz. 535
ze zm.),

5) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych ( Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.).

§ 5. W ramach zadan statutowych Centrum realizuje zadania wynikajace z ustawy o
pomocy spotecznej oraz z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej
w zakresie:
1) zadan wiasnych powiatu,
2) zadan z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez powiat.

§ 6. 1. Centrum realizuje réwniez zadania wynikajace z innych przepisOw prawa w
zakresie ~w nich okreslonym.

2. Centrum wykonuje takze inne zadania okreSlone uchwalami Rady Powiatu w
Mysliborzu i1 zarzadzeniami Starosty Powiatu Mysliborskiego.

§ 7. 1. Centrum realizujac zadania statutowe wspoOtpracuje na zasadzie partnerstwa z
organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami,
zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi 1 prawnymi.

2. Centrum podejmuje dziatania w celu pozyskiwania $rodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacj¢ statutowych zadan.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE CENTRUM

§ 8. 1. Praca Centrum kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Zarzad Powiatu w Mysliborzu.

3. Organem prowadzacym jest Powiat Mysliborski.

4. Dyrektor dziala na podstawie upowaznien udzielonych przez Staroste
Mysliborskiego i1 ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztatt funkcjonowania jednostki.

§ 9. Dyrektor Centrum jest uprawniony do nawigzywania stosunku pracy i
dokonywania czynnosci pracodawcy w stosunku do osoéb zatrudnionych w Centrum.

§ 10. Dyrektor Centrum sklada Zarzadowi Powiatu coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci Centrum oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej oraz w
zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.



§ 11. Strukture organizacyjng, zasady dziatania Centrum i wykaz realizowanych zadan
okresla Regulamin Organizacyjny Centrum opracowany przez Dyrektora uchwalony przez
Zarzad Powiatu w Mysliborzu.

§ 12. Wszyscy pracownicy Centrum majg status pracownikow samorzadowych i sg
zatrudnieni na podstawie ustawy o pracownikach samorzadowych.

§ 13. 1. Centrum podlega kontroli zewnetrznej ze strony jednostek i organéow do tego
uprawnionych.

2. Czynnosci zwigzane ze sprawowaniem kontroli wykonuja Dyrektor, Gtowny
Ksiegowy oraz inni pracownicy zobowigzani do ich wykonywania w ramach swoich funkcji
badz powierzonych im obowigzkow.

3. Dyrektor Centrum sprawuje osobisty nadzor nad skutecznos$cig dziatania systemu
kontroli.

ROZDZIAL V
GOSPODARKA FINANSOWA CENTRUM

§ 14. Centrum prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych
srodkow oraz gospodaruje zarzgdzanym mieniem.

§ 15. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy,
opracowany przez Dyrektora Centrum i zatwierdzony przez Zarzad Powiatu w Mysliborzu
na podstawie uchwaty budzetowej Rady Powiatu w Mysliborzu.

§ 16. Majatek Centrum jest mieniem Powiatu Mysliborskiego 1 moze by¢
wykorzystywany jedynie do realizacji celow zwigzanych z dziatalno$cig statutowa.
ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 17. Zmiany niniejszego statutu mogga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym do
jego uchwalenia.



